
Հայտարարություն՝ Կենտրոնացված վերանորոգումների արտադրա-
մասի թափուր պաշտոնների համալրման նպատակով մրցույթի 
կազմակերպման մասին։ 

1․ <<Շարժական դիզել-գեներատորային կայան>>-ի տեխնիկական 
սպասարկման և պարբերաբար ստուգման և շահագործման համար 4-րդ 
կարգի մեքենավարի թափուր պաշտոնը զբաղեցնելու համար 
ներկայացվող  հիմնական պահանջներն են՝ 
-   բարձրագույն տեխնիկական կրթությունը` նախընտրելի, 
-  ջերմամեխանիկական սարքավորումների հետ աշխատելու գիտելիքներ և փորձ, 
-  փականագործական գործիքներին և աշխատանքներին համառոտ  ծանոթություն, 
- էլեկտրական  հոսանքով և սեղմված  օդով  աշխատող  հղկամեքենաների  
    և մանեկադարձիչների աշխատանքներին  մասնակի տիրապետում, 
-  տարրական մաթեմատիկայի հիմունքների տիրապետում, 
-   ՀՀ  ԶՈՒ  ծառայելը` նախընտրելի, 
-  ռուսերեն լեզվի իմացություն (փաստաթղթերի հետ աշխատելու համար): 
2․ Եռակցման տեղամասի  էլեկտրաեռակցող   4-րդ  կարգի թափուր 
պաշտոնը զբաղեցնելու համար ներկայացվող հիմնական պահանջներն են` 
-  էլեկտրաեռակցման  աշխատանքի փորձ, 
-  ջերմամեխանիկական սարքավորումների հետ աշխատելու գիտելիքներ և փորձ, 
-  փականագործական գործիքներին և աշխատանքներին համառոտ  ծանոթություն, 
- էլեկտրական  հոսանքով և սեղմված  օդով  աշխատող  հղկամեքենաների  
   և մանեկադարձիչների աշխատանքներին  մասնակի տիրապետում, 
-  տարրական մաթեմատիկայի հիմունքների տիրապետում, 
-  ՀՀ  ԶՈՒ  ծառայելը` նախընտրելի, 
-  ռուսերեն լեզվի իմացություն (փաստաթղթերի հետ աշխատելու համար): 
3․ «Էներգոռեսուրսների և ջրերի  քիմմաքրման  սարքավորումներ»-ի  
նորոգման տեղամասի 4-րդ կարգի փականագործի թափուր պաշտոնը 
զբաղեցնելու համար ներկայացվող հիմնական պահանջներն են` 
-   բարձրագույն տեխնիկական կրթությունը` նախընտրելի. 
- ջերմամեխանիկական սարքավորումների հետ աշխատելու գիտելիքներ և փորձ, 
- փականագործական գործիքներին և աշխատանքներին համառոտ  ծանոթություն, 
- էլեկտրական  հոսանքով և սեղմված  օդով  աշխատող  հղկամեքենաների  
    և մանեկադարձիչների աշխատանքներին  մասնակի տիրապետում. 
-  տարրական մաթեմատիկայի հիմունքների տիրապետում, 
-   ՀՀ  ԶՈՒ  ծառայելը` նախընտրելի, 
-  ռուսերեն լեզվի իմացություն (փաստաթղթերի հետ աշխատելու համար): 
4․ Բեռնամբարձ  մեքենաների  նորոգման տեղամասում վերելակների 
սպասարկման 6-րդ կարգի  էլեկտրամեքենագետի թափուր պաշտոնը 
զբաղեցնելու համար ներկայացվող հիմնական պահանջներն են` 
-   բարձրագույն տեխնիկական կրթությունը` նախընտրելի, 
-  էլեկտրական սխեմաների կարդալու ունակություն, 
-  ջերմամեխանիկական սարքավորումների հետ աշխատելու գիտելիքներ և փորձ, 
-  փականագործական գործիքներին և աշխատանքներին համառոտ  ծանոթություն, 



- էլեկտրական  հոսանքով և սեղմված  օդով  աշխատող  հղկամեքենաների և  
    մանեկադարձիչների աշխատանքներին  մասնակի տիրապետում, 
-  տարրական մաթեմատիկայի հիմունքների տիրապետում, 
-   ՀՀ  ԶՈՒ  ծառայելը` նախընտրելի, 
-  ռուսերեն լեզվի իմացություն (փաստաթղթերի հետ աշխատելու համար): 
Մրցույթին մասնակցելու համար անհրաժեշտ է ներկայացնել հետևյալ փաստաթղթերը՝ 

1. Դիմում 
2. Ինքնակենսագրական՝ հայերենով 

Նշված փաստաթղթերը անհրաժեշտ է ներկայացնել թղթային տարբերակով` ՀԱԷԿ-ի 
քարտուղարության խումբ կամ ուղարկել էլեկտրոնային եղանակով anpp@anpp.am հասցեին՝ 
նշելով «Կադրերի բաժին՝ թափուր աշխատատեղերի համալրման համար»։ Հարցերի դեպքում 
զանգահարել կապի օպերատորի (+374 10) 28  98 30 հեռախոսահամարին, խնդրել միացնել 
Կադրերի բաժին (ներքին հեռախոսահամար` 32-55): 
Մրցույթին մասնակցելու համար դիմումներն ընդունվում են 2026 թվականի հուլիսի 2-ից 
7-ը ներառյալ։ 
Մրցույթը կանցկացվի 2026 թվականի հուլիսի 8-ին, ժամը՝ 10:30-ին «ՀԱԷԿ» ՓԲԸ 
Կադրերի բաժնում։ 
Դիմումներ ներկայացրած անձինք մրցույթին ներկայանան «ՀԱԷԿ» ՓԲԸ Կադրերի բաժին՝ 
անձը հաստատող փաստաթղթով։ 
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Объявление о проведении конкурса на замещение 
вакантных должностей в Цехе централизованного ремонта  

1. Основные требования, предъявляемые к кандидату на вакантную 
должность машиниста 4-го разряда для технического обслуживания, 
периодической проверки и эксплуатации передвижной дизель-
генераторной установки, являются: 
- высшее техническое образование — желательно, 
-знания и опыт работы с тепломеханическим оборудованием, 
- краткое ознакомление с слесарными инструментами и работами, 
- частичное владение навыками работы с шлифовальными машинами и 
гайковертами, работающими от электрического тока и сжатого воздуха, 
-владение основами элементарной математики, 
- cлужба в ВС РА — желательно, 

          -владение русским языком (для работы с документацией). 
2. Основные требования, предъявляемые к кандидату на вакантную должность 
электросварщика 4-го разряда на сварочном участке: 
     -oпыт работы электросварщиком, 
      -знания и опыт работы с тепломеханическим оборудованием, 
     -краткое ознакомление с слесарными инструментами и работами, 
     - частичное владение навыками работы с шлифовальными машинами и 
гайковертами,  работающими от электрического тока и сжатого воздуха, 
    - владение основами элементарной математики, 
    - cлужба в ВС РА — желательно, 
   - владение русским языком (для работы с документацией). 
3. Основные требования, предъявляемые к кандидату на вакантную должность 
слесаря 4-го разряда участка по ремонту оборудования для химической 
очистки энергоресурсов и воды: 

-высшее техническое образование — желательно, 
-знания и опыт работы с тепломеханическим оборудованием, 
-краткое ознакомление с слесарными инструментами и работами, 
-частичное владение навыками работы с шлифовальными машинами и 
гайковертами,   работающими от электрического тока и сжатого воздуха, 
-владение основами элементарной математики, 

          -cлужба в ВС РА — желательно, 
         -владение русским языком (для работы с документацией). 
4. Основные требования, предъявляемые к кандидату на вакантную 
должность электромеханика 6-го разряда по обслуживанию лифтов на участке 
по ремонту грузоподъемных машин: 
         - высшее техническое образование — желательно, 
          - умение читать электрические схемы, 
          -знания и опыт работы с тепломеханическим оборудованием, 
         -краткое ознакомление с слесарными инструментами и работами, 



       -  частичное владение навыками работы с шлифовальными машинами и 
гайковертами,   работающими от электрического тока и сжатого воздуха, 
      -владение основами элементарной математики, 
     - cлужба в ВС РА — желательно, 
    - владение русским языком (для работы с документацией). 

 Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы 

1. Заявление 
2. Автобиография на армянском языке 

Указанные документы необходимо представить в бумажном виде в Секретариат 
ААЭС или отправить в электронном виде на адрес anpp@anpp.am с указанием 
“Отдел кадров - для замещения вакантных должностей”. При возникновении 
вопросов просьба связаться с оператором связи по номеру (+374 10) 28 98 30 и 
попросить соединить с Отделом кадров (внутренний номер телефона 32-55). 
Заявления на участие в конкурсе принимаются с 2 по 7 июля 2026 года 
включительно. 
Конкурс состоится 8 июля 2026 года в 10:30 в Отделе кадров ЗАО 
“ААЭК”. 
Лицам, представившим заявления, необходимо явиться в Отдел кадров ЗАО 
“ААЭК” с документом, удостоверяющим личность. 
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Announcement on organizing a competition for filling vacant 
positions in the Centralized Maintenance Department 

1. The main requirements for the vacant position of 4th-grade operator machinist for 
the technical maintenance, periodic inspection, and operation of a mobile diesel 
generator station are: 
 -higher technical education is preferred, 
-knowledge and experience in working with thermomechanical equipment, 

          - a brief familiarity with locksmith tools and work, 
         -partial proficiency in operating electric and pneumatic grinding machines and nut 
runners, 
         -knowledge of the fundamentals of elementary mathematics, 
         -military service in the RA Armed Forces is preferred, 
         -knowledge of the Russian language (for working with documentation). 

2. The main requirements for the vacant position of 4th-grade Electric Welder at the 
welding site are: 
 
- experience in electric welding, 
- knowledge and experience in working with thermomechanical equipment, 

          - a brief familiarity with locksmith tools and work, 
         -partial proficiency in operating electric and pneumatic grinding machines and nut 
runners, 
         -knowledge of the fundamentals of elementary mathematics, 
         -military service in the RA Armed Forces is preferred, 
         -knowledge of the Russian language (for working with documentation). 

3. The main requirements for the vacant position of 4th-grade Locksmith in the "Energy 
Resources and Water Chemical Treatment Equipment" repair section are: 
 
-higher technical education is preferred, 
 
-knowledge and experience in working with thermomechanical equipment, 

          - a brief familiarity with locksmith tools and work, 
         -partial proficiency in operating electric and pneumatic grinding machines and nut 
runners, 
         -knowledge of the fundamentals of elementary mathematics, 
         -military service in the RA Armed Forces is preferred, 
         -knowledge of the Russian language (for working with documentation). 



4. The main requirements for the vacant position of 6th-grade Electromechanic for lift 
maintenance in the lifting machinery repair section are: 
 
higher technical education is preferred, 
 
- ability to read electrical schematics, 
 
-knowledge and experience in working with thermomechanical equipment, 

          - a brief familiarity with locksmith tools and work, 
         -partial proficiency in operating electric and pneumatic grinding machines and nut 
runners, 
         -knowledge of the fundamentals of elementary mathematics, 
         -military service in the RA Armed Forces is preferred, 
         -knowledge of the Russian language (for working with documentation). 
To participate in the competition the following documents must be submitted: 

1. Application 
2. CV in Armenian 

The specified documents must be submitted in paper form to the ANPP Secretariat or sent to 
the email address anpp@anpp.am, indicating "Human Resources Department - for filling vacant 
positions." For inquiries, please call the operator at (+374 10) 28 98 30 and ask to be connected 
to the Human Resources Department (internal phone number: 32-55). 

The applications for participation in the competition are accepted from July 2 to July 7, 
2026, inclusive. 
The competition will be held on July 8, 2026 at 10:30 in the Human Resources Department 
of the HAEK CJSC. 
The applicants are required to come to the Human Resources Department of the HAEK CJSC with 
an identity document. 


